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- 15 BULLETIN NATICNAT DE COIPENSATION dcit €tre considéré
par tous les Services de Moin-d'Oeuvre comme 1'instrument nécessairé
aux opérations de compensation, il leur donzne en effet, la pPosSSi--
bilité d'assurer une large éiffusion des offres et demandes d'em—
ploi qui n'ont pu étre satisfaites sur le plan local et régional.

L’affichage' du Bulletin National de Compensation céans les

" Bureaux Ge Main-4'0Oeuvre, & une place oa le public peut facilement

le consulter est obligatoire, Pour dissiper les inconvénients de
1taffichage, et permettre aux Services de lain-d'Ceuvre de conser—
ver le contrfle cu placement, le Bulletin parait en deux parties
facilement détachables. :

To premidre partie est réservée & la publiication des offres
et demandes d'empiol transmises & 1l'Administration Centrale par les
Centres Interdépartementaux de Compensation ; ces offres et deman-
des d'emploi sont domicilides au Bureau de Main-d'Oeuvre 4forigine
sans indication, en ce gui concerne les offres, du nom et de l'adres-
se de 1l'employeur, :

I1 comporte également une liste des offres d'emploi qui
font 1'objet diune demande d'introduction ou de régularisation de
situation de travailleurs étrangers. :

_ Ia seconde partie, comprend, en premier lieu, un état réca-
pitulatif des oifres d'emploi publides dans la partie affichable
du Bulletin avec 1'indication du nom et de l'adresse des employeurs
ainsi gue de 1l'adresse des services de Main-d!QOecuvre intéressés.

: ; Cette seconde partie, gui comporte, en outre. des tableaux
d'ouverture et de fin de stages dans les centres de formation pro-
fessionnells, des 3vyis ou recommandations d'ordre administratif,

" est exclusivement réservée aux Services de ¥ain—-d'Oeuvre gui doi-

vent en tirer le plus largement profit pour assurer le placement
des travailleurs sans emploi.

Jdl'ajoute gu'il n'enire pas dans nos intentions de faire
du Bulletin National de Compensation un état récapitulatif de toutes
les offres et demandes d'emploi non satisfaites, Je précise gue n'y
seronit, en régle générale, publiées gue les offres d'emploi &fune
certaive importance numérique ou celles gqui, en égard aux condi-
tions particulidres de l'emploi (rémunération, logement, etcC...)
sont susceptibles de retenir llattention des travailleurs. De méme
il nous parait inutile de publier les demandes de candidats qui ne
justifieraient pas 8e gqualification nettement définie et de réfé-
rencegs professionnelles ou qui appartiendraient 3 des professioas
comme celles de manmivres, de conducteurs automobiles ou d'employés
de bureau généralement atteintes par le chlmage.

"Nous accueillerons trds volontiers toutes suggestions et
remarqgues que les Services de Main-d'QOeuvre pourraient avoir 3 -
formuler en vue d'améliorer 1la présentation et 1'intérét général
du Bulletin.

Ie Directeur de la Main-d!'Oeuvre

Ae ROSIER
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Sous cetie rubrigue sont publides les offres qui n'ont
pu &ire satisfaites sur le plan régionzl et départemental et aqui,
en raison soit de 1'importance numérique des emplois proposés, soit
de 1a nature ou des conditions particuliéres de 1'emploi, peuvent
utilement faire l'objet d'un essai de compensation & liéchelon
national. ' ,

FNous réservons cette publication aux seules offres d'emplod

gni seront trés exactement précisées par’les renseignemenis suis
vants : objet de 1'entreprise, nature de lfemploi, taux horaire
ou montant mensuel du salaire offert, durée hebdomadaire du tra-
¥ail, conditions de logement et de nourrifure.

N.3. - Ies Services Départementaux de Main-d'Oeuvre trouveront A

1a fin de la premidre partie du Bulletin un répertoire des offres
ci-dessous publides gui permetira de les identifier par 1l'indica--
tion, 4'une part, du nom de 1l'employeur du sidge de l'enireprise,
dtautre part, de liadresse du bureau de main-dtoeuvre auguel les

dossiers des candidats devront &tre {ransmis. : -
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2537 Bis — Ie S.D.M.0. 3'EURE-et-IOIR, recherche pour des entre-
prises de battages :

des porteurs de sacs
des porteurs de ballois
des brocgueteurs

Salaire jourmalier : 1 1003 1 200 F

Nourriture et logement : assurés

BATIMENT & TRAVAUX PUBTICS

2538 — Le §.D.M.0. des IANDES, recherche :

- 2 magons gualifiés

Salaire horazire ¢ 130 & 150 F suivant gualification Cou

1%
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Durée hebdomadaire du travail s 48 heures

L'employeur disposerait dtun logement de 4 pidces pour un

~candidat marié — Des ouvriers scortant d'un Centre de F.P,As

sont acceptés.

Tiey d'emploi : AREEGOSSE

Te S.D.1f.0, de SAONE-et-LOIRE, recherche 3
1 conducteur de travaux

Salaire mensuel : 65 & 70 000 B

Lieu d'emplod : MACON

Le SoDeMeb. du NORD, recherche :
8 levageurs (Age limite : 18 3 40 ans)
Salzaire horaire.: 155,§ 4 ltembauche pouvani atieindre

160 & 165 B et plus apreés essai.
Prime horaire ¢ 8

Horaire hebdomadaire de travail :,54 heures
- 6 chaudronniers tuyauteurs

Age limite : 18 & 40 ans

Salaire horaire 3 146 B pour 0.@.1 —~ 154 Fr pour 0.Q:2 :
. {3 1'embauchage) augmentation apres essal
probant :

PForaire hebdomadaire : 54 heures

DPurée du chantier : 1 & 2 ams

'Indemnité de grand déplacement de 1 300 F par jour aux

candidats éloignéss _ -

Congé dc détente avec voyage payé accordé par 1'entreprise

périodiguement suivant 1a distance du domicile au lieu de

travail, _

Te S.D.M.0. des PYREREES-ORIENTALES, recherche @

1 ajusteur (C.4.P. dfajusteur)

1 ouvrier connaissant bien la soudure ei chaudronnerie
(CoA.P. chaudronnier)

1 motoriste {C.4.P. garagiste)
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Salaire : taux horaire : F. 4 — 137,96 I
F. 5 — 150,60 R

prime forfaitaire de 40 E par heure de présence

prime d'intdressement de 2 0C0 Fr par mois complet

prime de rendement variable -

prime de chauffage : 600 F par mcis pour les célibataires
1000 Fr par meis pour les mariés

prime de logement (pour les meriés seulement)

indermités de frsis de mission : 500 B par jour calendaire.

Autres svantages ¢ Ces ouvrisrs bénéficieraient du sfatut :
‘ des mineurs et seraient classés dés llentr
en catégorie F4 ou F5 suivant leurs capa—
cités.
Possibilités de logement et de nourriture : 3 1'hStel
Les ouvriers demardés soivent présentier de sérieuses réfé-
rences professionnelles.

TLien d'emplei 3 PRATS--de-MOLO

INDUSTRIE DU BOLS

Te S.D.M.0« dez BASSES-EYRENNES, recherche 3
1¢) 2 ou 3 ébénistes

Salaire horaire 3 150 Fr

Durée hebdomadaire du travail : 59 heures

22} 1 contremaitre de fabrication pouvant assurer le débitage
. et d'une fagon générale, ltorganisation de llentreprise
(35 ouvriers) :

Sslaire mensuel de début ¢ 70 000 B — Possibilités de loge—
ment i

JTieu d'emploi : ORTEEZ

TEXTI LES
Ie SaD.M.0., de SADNE-et-IOIRE, recherche 2

des ouvriers ou ouvridres gualifiée pour tissage de co#on.

Salaire horaire : @25 a 135 E

Logement : assuré

Lieu d'emploi : ST IGNY-de~ROCHE

-
s e s
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Le Service Départemental de la Mzin—d 'Oeuvre des BOUCHES-
du—-RHONE, recherche 3 —

1 conducteur sur machines 3 tricoter circulaire

Salaire de début : 200 F 1'heure

Iogement : possible pour deux personnes apres essai

Durée du travail : 40 heures minimum

Iien d'emploi : MARSEILIE

ne
0

B — CADRES — INGENIEURS - TECHNICIENS

o
.

Te B.U.CeE.T:I. de PARIS nous communique 1'offre suivante 3

UN IMPORTANT GROUPE D'ASSURANCES — PARIS Je - recherche ac—

tuellement des candidats destinés a devenir rapidement des

.cadres.

Conditions & remplir I Agés de 25 a B0 ans

Aptitudes exigées : Trds bonne santé
Socizbilité trds grande
Dynamisme
Parfzit esprit de discipline

Résidence : Iocalités importantes situdes au nord d'uns
ligne BORTEAUX-VALESCE.

Staze Ge Formation : (3 mois) — Aprds un court stage dfessail
- ~ les candidé¥s sont admis 3 suivre un

stage de formation d'une durée ds trois
mois dans un centre proche de la rési-—
dence dn candidat, soit dans la rési-
dence mdme, Le stagia’re, ou la Direc-
tion se réserve le droit de metire fin
au stage pour inaptitude ou de toute
autre raison. ;

‘Gain garsnti pendant le stage @ Pendsnt 1la durée du stage, il

2o 1iou% oo indermitd mensuelle garantie, le montant de
cette injemmité est déterminé apreds la période dtcbserva—
tion, compte-tenu du degré d'instruction générale et des

1 -ntécédents du candidat. Ia rémunération réelle des stagiai-=

res dépend de leurs résultats s clle peut des le premigr
mois dépasser l'indemmité 5lloude et doit 1a depesser &

partir du 2&tme mois. Le bénéfice des lois sociales es® tou—

jours garaniti.

28 e @
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Si le stage est effectué en dehors de la résidence des
candlda+s, une indemnité de déplacement leur est alloude.

Das C:ndltlonsApar iculidres peuvent étre consenties par la
Direction & certains candldats, compte~tenu de 1eu"s ané=
cédents.

oG

Gain moyen mensuel : Les postes suxquels peuvent accéder les
: cendidats procurent aetuellement an
gain moyer mensuel de 3

Chef de groupe = 75 000 F par mcis
Inspecteur =100 0CO0 E par mois

2545 Bis £&I§ S.D.M.0. de la VIEKKE, recherche pour un organisme
: d*Etat

2 ingénieurs d'entretien de laboratoires ou licenciés &s-
sciences agés de moins de 50 ans. -

Traitement minimnm de début : 50 & 55 000 B

Licy d'emploi : POITIERS

o .
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C — OFFRES D'EMPLOI EN FRANCE D'OUIRE-MER
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2546 — L'0Office de Main-d'Oeuvre de la France 4'Outre~ler,
recherche 3

1 t8lier earrossler quallflé de préférence célibataire

Lleu d'emploi s BOUAKE (loyen--Congo)
1 mécanicien spBcialisé dans les cycles et motocycles g

Lisu 8'emploi : POINTE NOIRE (¥oyen Congo)

e o098
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II -~ DEMANDES D'ENMPIOL
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Nous destinons cethte rubriaue 2 la diffuasion de certai-
nss demardes d'emploi que les Services Dérartemzntsix de la Main-—
d'Ceuvre ne sont pas localement en masure C¢ satidfiaire. D'une
manizre cinérale cette diffusion sera réservée, d'une part, a des
travailleurs apoartenant & des professions déficitaires,; d'achre
part, 3 des eaires et techniciens =zccarians de +ravailler hors du
département de leur résidence habvituelles

15%6 D — ROLIAND Mercel -~ 53 ans — Marié —~ 3 enfants
Capitaine de gendarmerie mis & la retraite pour limite
dtige. Recherche cmploi correspondant 3 ses sptitudes,
2me nécessitant déplacement. Tous permis, connaissances
juridicues étendues (pénal et civil§ notions de dactylo—
graphie, sens de l'organisation et du commandemen b,
Préférences : emploi actif et de responsabilité ou repré-—
sentation sériecuse, emploi,sur une base alliée.

S'adresser su S.T.E.9. de la Corrdze & TULLE

Gérant 3 A. ROSIER . =
Directeur de la Main-d'Oeuvre Imprimeriec : B.U.Se
1, Place de Fontchoy 29, rue a'Uln
PARLS VIile PARIS Ve
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3 1'usage exclusif des Bureaux de Main-d'Oeuvre

o0 oo e

0

1IT — ETAT RECAPITUTATIF DES OFFRES DUBIIEES EN |
13re DARTLE

a0 o6

e

Bis - Chambre Professionnélle Départementale des Entrcpreneurs

de Travaux Azricoles, T, rue Delacroix & CHARIRES (E. & L)

S.D.M.0., 27, rue De Casanova & CHARIRES - Tél. 2-98

‘M. IURBE — B*atiment T.P. & ARENGOSSE (“andes)

S.D.M.0., 5, rue Iouis Barthou & PAU (B.P.) Tél. 49-~70
Entreprise BIGOT & MACON - Satne—~et-Icire

S.D.M.0., Cité Administrative, Caserne Duhesme & MACON
Tél. 14=00 : :

S.D.M.0., 1%, rue Faidherbe & IILLE (Jord) Tél. 543-14

Bureap dés Recherches Géologiques, Géorhysiques et Minilres

Base ~echnique de PRATS-de-MOLO {(P.0.)

S.D.¥.0.. 9, Tue du Dr. Zamenhcff 3 PERPIGNAN (2.0.)
&1, 25-41

¥. CIRCONCISION, Fabricant de Meubles & ORTHEZ (B.P.)
S.D.M.0., 5, rue Louis Barthou & PAU (B.P.) Tél. 49-70
Sté des Tissazes de Cadolon & ST IGNY-de-RCCHE (S. & L.)

S.D-M.0., Cité Administrative - Caserne Dukesme & MACON
Tél. 14-00

Manufacture St Thécdore & MARSEILLE (B; du R.)
S.D,H.0., 119, Bd National & MARSEILIE Tél. NAT. 38-20

BeUeCoEe TBIQ, Serﬁce d.es Assurances; .ZB:.LS, rae de la
Jussienne PARIS 2e - Tél. EUTL. 97-30

Bis -~ S.D.M.0., 18, rue Renardot 3 POITIERS (Vierns) Tél.21-68

2545 - Office Central de Main-d'!'0euvre - 20, rue de la Bodtie
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IV - T4BLEAU D'OUVZRTURSZ DE STAGES F.P.lL.

°w 2 QQ- i

2 sDate d'ouver--: sNbre de : ' -
H CENTRE ~ sture de stage: Nature de la :places as OBSERVATICHS -
s : pour chague : Spécialité spourvoirs: s
2 H section : e : ot
s CENTRE DE F.P.A,. : : . + :Héberpement gratuit |
s BATIMENT n° 12-51 B 3 5/11/1956 :Electricité P dhe e ' s
s 2, rue FParaire s H > ¢Cantine : 330 F par jour -
: RODEZ : 3 - s{petit déj. dfner 3
= ; ; ; ESalaire horaire s 117,60 E ;
S'adresser ¢ D.D.T.M.0., Cité Administr.tive, Caserne Rauch & RODEZ (Aveyron) Tél., T-47

: sDate d'ouver-: :Nbre de : H
2 CENTRE sture de stage: Nabture de la :places a: OBSERVATIONS E
: Adresse précise : pour chaque : Spécialité  spourvoirs Cantine - Hébergément -
H $ section : . : Salaire horaire :
: COSNTRE DE F.B.A. : : - s - -:Cantine
s '+ 5/10/1956 :Chauffage Centr.: 15 1 3
: Camp St Antoine : s H mHébergement 2
: : ' :+ 12/10/1956 :Iimousinerie = 5 e ' ’ t
¢ AILBI 2 - i - :Salaire horaire 3 119,30 F :
Stadresser i DeD.T.i.0., 21, Avenue du Genéral de Gaulle & AIBI (Tarn) - Tel. 7-18

f -

)



sDate d'ouver-:

sNbrec de 3

06 8e W6 A0 e 48 06 AP 08 45 &0 BE

CENTRE tture de stage: Nature de la s:places i: OBSEZRVATIONS
¢ pour chague - Spécialité spourvoir:
H section s : :
, : s s =
CENTRE DE F.P.A. du : 5/11/1656 : Charpente :+ 15 :Centine : 240 F par jour
BATIMENT = _ 3 3 - :{2 repas et petit déjeuner)
Av. Camille Delvaille : 26/11/1956 : Ploumberie : 15  Hibewsoment = pratoit en
Quartier St Bernard 3 - $ etoir
BAYORNE 't 26/11/1956 : Peinture e 5 is >
$ : 3 sSalaire horaire : 120,40

§’adresser :

D.D.T.M.0.y 5, rue Louis Barthou & PAU (Bassed Pyrénées) Tél, 49~70

3 - thavte d'ouver—g 33bre de 3

g CENTRES :ture de stage: Nature de la :places 2a: OBSERVATIONS

s : : pour chaque ¢ Spécialité spourvoirs:

3 : section s : ; :

$MADRITLET : 5/11/1956 :Béton armé : 14 : Cantine : 30 + 125 + 125
iS5t BEtienne du Eouvray - / ~/ sChauffage Centr.: 15 : B2, > =

: : - zPeinture : 15 3 Hébergemeni graiuili

: 3 - tPlatrerie : 15 :

s s 12/1%/i656 -sBriguetdze g4 3

3 : 12/11/1956 sCarrslsge a5

s e - sLinmousirerie % 15 9

s B woa gPlatresie £ 315 3

3 3 267121956 Chavironacrie 3 15 e

:TOURNEVILLE ! $/11,/1956 ‘Briquetagze e ‘Sig“lne,éﬁ + 100 #2030 ‘
: - s fes s 2 :Stage réservé aux éleves de
;Rue du 3299 Rela : ?6/1;/1956 .Briquetaga e e EUZEVIILETTE

hue Cleome Bermara  * 30/11/1956 iChandrgnerie 3 10

Siadresser

DD T.M.0sy 23, rue de Crosne - ROUEN (Seine Maritime) T€él. RI. 80-81

S% 06 86 G0 WU 6 B 00 B8 60 SO 0% ST S8 4% b A6 ae
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Thate 4'ouver—

:Nbre de
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CHARLEVILLE
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smatrices

e o6

*Boisson non comprise
¢sIndemnité horaire : 120,40Fk

2 60 o 0F e 99

CENTRE sture de stage:s Nature de la -:places as OBSERVATIONS

: -4 pour chague Specialité spourvoirs Cantine - Hébergement :
: S section 2 S - Salaire horaire 3
Centre du BATIMENT  :Novembre 1956:Platriers : 15 :Hébergement : gratuit :
m = e T3 1 N: ° °
GUISNICOURT S;VENCE : = :Mimousinants & 15 3 4oy agsouner : 130 ~ :

: x s ‘d¢jeuner 3 125 B

Centre des METAUX *Novembre 1956=Graveurs en : 10 ‘giner : 195 B

. :

$

06 o A0 89 45 wé

135 kr
119,308

+Prix des repas :
sIindemmite horaire :

S'adresser : D.DeT.M.0, = Cité Administrative & MEZIERES (Ardennes) - Tel, 42-62
% = sDate dlouver—s ' ~:Nbre de ¢t ' :
s CENTRE :ture de stage: Nature de la :places as OBSERVETIONS :
s Adresse przcise : pour chague : Spécialité :pourvoir: -
s + section - Sl : 2
s Centre de F.P.A. 1 15/10/1956 :Serrurerie : 15 sIes stagiaires sont héber- :
¢ (ouvriers du BATIMENT): 15/10/1956 Chaudronnerie- @ 1gés gratuitement :
Route de Sermoise 3t8lerie en acier: ¢Ils peuvent prendre leuPs
NEVERS (Nidvre) sinox¥dable s 15 srepas dans une cantine gé- :
22/10/1956 :Limousinerie ¢ 15 :rée par le Centre 2

:

¢ 60 98 26 56 B

.s o0 o0

o8 B

Gérant : A, ROSIER

Directeur de la Main-d'QCeuvre
MINISTERE DU TRAVAIL

1, Place de Fontenoy

PARIS (VIIeme)

Imprimerie
29, rue 4'Ulm

Stadresser : D.D.T.M.0., 14, rue de Remigny & NEVERS (Nidvre) -

Tél, 3-64
: B,U.S-

PARIS (Veme)
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