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Fababn o.ba Suite & notre entretien avec les Servi-
LR TR ces de la Main-d'Oeuvre du Lot-et-Garonne, j'al
SR s Mg 1thonneur de vous adresser ci-joint une note sur
iy Ry = T 1'hébergement et le reclassement des rapatriés
d'Indochine.

Cette note a &été transmise & la Direc-—
tion Générale du Travail et de la Main-d'Ceuvre,
- dont j'attends l'accord. '

-I1 me parait nécessaire de tenir des

" Yeaw, |maintenant la Préfecture du Lot-et-Garonne informée.
" | de ce projet qui répond aux voeux formulés par le
Préfet dans sa lettre n® 2/CH du 23 Décembre 1557,
et de déterminer, en accord avec les services ré-—
fectoraux, la composition définitive de la Commis- |
sion prévue. Je vous laisse le soins de cette dé-
marche et de cette mise au point.

La réponse de la Direction Générale du

LB vy : »
f“**ﬁtﬂ”° . e = e‘{é“F“W” Travail et de la Main<d'Oeu sera transmise

SRR ST ) dés réception par mes soi it souhaitable
=E d'@tre alors en mesure 4 <Lommission v
h_;_%w.:\\ o aadaas sans délai '/ L u:??}._\
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a/s = Hébergement et reclassement des familles rapa-
giéu d'Indochine, hébergées dans les Cenires

= T Sl e T e

Au premier Fivrier 1856, 603 familles grou-
pant 3.350 persomnes éteient hébergées dans les Cités
d'Accueil aménagdes par le Bureau des Rapatriés
d'Indochine. ;

Les conditions matérielles de ces héber
‘ments ont d48jh &ét8 déerites : appartements mépe&u
de 2 & 4 pidces comportant 1'électricité et presque

$oujours 1l'eau couwrante. Ces 1 s sont meublés

et éguipés en matérisl de literie et de cuisine.

Ces 603 familles hébergées comprennent :

- 150 personnes de plus de 55 ans, presgue
toutes inaptes au travail;

- 2050 enfants et jeunes gens de moins de
1€ ans, dont les ainés sont placés
dans des Centres d'apprentissage, ou
fréguentent les groupes scolaires
installés dans les Centres.

_ Il reste emviron 1.150 personnes de 18 a
55 ans en 8ge de travailler, parmi lesquelles 725 fem-
mes et 425 hommes. Plus de la moitié de cel effectif
est temporairsment ou définitivement au Iravail:
maladss, infirmes e% surtout méres char d'enfants.

Le probléme du reclassement ne concerne
donc, gu'une assez faible partie de 1'effectif hébergé:
moins de 500 personnes, dont plus de 350 ont déja re-
pris une activits.

Presque tous sont des chefs de familles
nombreuses pour lesguels le problime du ment hors
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laires auxguels ils peuvent prétendre. La plupart de
ces rapatrids n'ayant pas de gualification profession-
pelle utilisable dans la Métropole, doivent de ce fait,
accepter des emplois de manoeuvres comportant des répu=-
nérations tris modestes. Pour placer les intéressés
dans des conditions de réemploi plus faverables, les
 gtages de formation professi e ont é%é encouragés
dans toute la mesure cu possible, mais & l'issue de
ces stages, les rapatriés abandonment fréquemment ia
spéeiali®é acguise dont 1l'exercice nécessiterait pres-
gue boujours une séparation de famille. Ils dornent
leur préférence & des emplois précaires et méne mal
rémmdérés gu'ils peuvent itrouver dans les environs
immédiats des Cenires.

Au cours de 1l'annde 1957, 56 familles seule-
ment ont pu s'établir loin des Centres, soit moins de
un douzitme cu totzl, et ce résultat n'a pu Stre obtemm
que grice & une aide accordée sous forme de secours de
réinstallation et de domation de matériel.

Malgrd les encouragements et l'aide gui
pourra leur &ire domnnde, il parait de plus en

 Cet état de chose, qui n'avait pas &éué
préva & 1%Sp > de 1l'aménagement des Centres, nécessi-
terailt, au g?u;ab}.e, 1la smbation de certaines families
gui devraient &tre regroupées en fonction de la durée
probable de leur hébergement et des conditions du
marché du travail dans les Centres les mieux adapités
& leur situation et & leurs besoins.

b
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De tous les Centres qui furent aménagés,
ceiui de Hoyant d'Allier paraft Sire le mieux adapté
3 des installations définitives. Il s*agit d'un ancien
coron abandomné par une Société Minidre. Ses bitiments
ont été itransférés aux Etats Associés en 1956. Neuf
cents personnes peuvent y &tre hébergées. Par ailleurs,
la proximité d'agglomérations imporianties, telles que

-



¥oulins et Montlugon, donne plus de facilités aux

adultes pour obtenir dans la région des emplois sta-
bles sans se séparer de leur famille. La transforma—
tion de ce Centre en Cité ouvridre powrrait donc &tre

2z

; Dans un premier stade, il conviendrait de
groaper & Noyant des chefs de famille aptes au travail
et susceptibles de trouver dans ecette région un travail
%meurmymttant de ne plus recourir & l'aide du Service

: Zans un deuxidme stade, le coron serait
administrativement retiaché & la municipalité de NHoyant
aprds exfeution des iravaux indispensabies destinés

& rendre $ous les logemerits indépendants, (medifica-
tion du réseaun de distribution d'dlectricité en parti-
culier)s Ces travaux somt & 1'étude.

Ultérieurement, la Cité pouwrrait &tre res-
titude aux Domaines gui pourraient perceveir des loyers
et reprendre en charge l'entretien des bEtiments.

Les Centres de Bias et de Sainte-Livrade
dans ls Lot-si-Uaronne, sont d'anciens camps mili a8
edédés & titre temporaire par la Défense Katiomale. Ils
ont été anénagés pour héber environ 2.000 personnes
dans des appartements de 2 & 4 pidces.

Situés dans une région agricole, ces Centres
n'offrent pas sux chefs de famille cualifids de débou~
chés intéressants dans des emplois permanents, mais les
conserveries et les exploitations meraichires de la

gion font appel 34 uwne main-d'oenvre saisonnidre non
icialisde qui peut Stre Tournie par ies rapatrids.

Les chefs de famille incapables de s'adapier
au rythse du travail en usine et les mdres chargées
d'enfanta peuvent done itrouver & Bias et & Bainte-

- Livrade une activiié correspondant & lewrs possibili-
$és. Ceci permettrait d'alléger sensiblement les charges
d'assistance. I1 y aurait donec intér8t & grouper dans
ceg Cenires du Lot-ei-Garonne les chefs de famille inca-
pables de se reclasser définitivement et qui du.fait
devront 8tre encore suivis et assistés pendant une pé-
riode indéterminde. _

Le Centre du Vige dans la Vienne, & 60
kilomdtres de Poitiers, a ¢%é mis & la disposition de
l'organisme churgé des rapatriés d'Indochine par le
Service des Poudres e{ Armement, ancien camp militaire
aménagé de la méme manidre que les Centres du Lot-et-

eeo/4
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Garonne, le Vigeant peut héberger 8§00 persomnes. Sa
ponitim loin de tout Centre industriel, dans une régim
permettra pas d'y fixzer mmmrm des
Bapetrids 4 Tndoshine: I) sot biem adapté powr reseveir
temporairement des familles dont la situation ne jus-

$ifie qutun hébergement provisoire. C'est un centre
de transit utile au moment des arrivées importantes.

Le Centre de Bergerac en Dordogne, a &%é
mkladispo&ttm&Smaewlamitde
Bergerac. Ses aménagemeants, qui ont été terminés ré-
cemment, permetiraient d'y ger 250 personnes.

Situé & 4 Eilomdtres de la ville de Bergerae
ce centre pourrait comvenir 2 des familles de rapatriés
gui travaillersient & Bergersc ou & des Rapatriés
retraités dont la situation ne justifie pas une assis-
tance permanente, mais gui n'ont pas les moyens de se
loger. Ce cenire n'est pas encore utilisé,

Au moment de l'accueil des convois orgeni-
8és en 1956, les citdés 4'hébergement étaient en cours
d'aménagement, et l'organisme chargé des Rapeiriés
ne disposail pas de cenires de Triage; les affectations
ont done &% faites le plus souvent en fonction des
posaibilitéds d*hdébergement du moment sans qu'il socit
possible de tenir compis de 1'intérdt que pourrait mé-
senter, pour son reclassement et son adaptation,l'af-
fectation de chague chef de famille dans tel ou tel
centre.

Pluift cue de laisser les rapatriés se sta-
biliser 12 o) le hasard les a placés, il parait préfé-
rable de s'efforcer de les diriger sur les Centres gui
paraissent les mieux adapiés & leur situation. lLes ser-
vieas de la W*Gm& ont réemm :pya.‘l.é 1lt'atten~—




. Rapatrids propose de ¢
- laguelle les Services

i

Le Bureau des Rapatfiés qui avait &3& oréé
H&tropol %blgfﬁbés*meuﬁ;t 38
opole et pour les ger re en atten-
dant leuwr reclassement, est mal préparé pour faire
face & cette tiche nouvelle, due & 1i'i ibilisé
pratique de reclasser certaines familles.

Le principal cbstacle qui s'oppose aux mu-
tations vient de l'imertie des rapatriés. “euz—ei
préfdrent les travaux saisonniers et le elimat du
Lot-et-Garonne 2 un hébergement au Vigeant ou & Noyant
ol leur reclassement exigera de leur part un gros
effort personnel et un travail régulier auxguels ils
a2 scni pas encore prépards. Certaines mmtations
proposées par le Service, se sont heurddes & des
refus; le persomnel d'encadrement des Centres dtant
?‘fm‘na de moyens de coercition, elles n'ont pas &%é

cutées. Toui retard apporté am ement de cette
guestion ne peut gu'sugmenter les icultds d'exdé~
cution, en permetiant aux familles de se fixzer davantas
&¢ dans leur situation provisoire. Le reclasement et
i*avenir des rapatriés dépendent en grande partie de
1*autorité et de la rapidité avec lesguelles ce Pro-
gramme sera exdeutd,

Pour établir avec toute la compdtence ddsi-
rable le plan des mubtal & réaliser, le Bureau des
- ViiB i bUEl W s Pt LR
o 1a Nain-di0ouire ot Tes
Services Administratifs préfectoraux des départements

| ok semt situés les Cenires, collaboreraient avee le

' personmel chargd de 1'encadrement des Rapatrids. les

Gossiers individuels de tous les chefs de
ne poddddant pas encore d'emplois stables
tion des capacitdés, des antded ;
de famille de chacun, vers guel centre chaque famiile
devrait Stre dirigée. :

= &La giagmaai?lgét&‘msgwut ﬂlo—u&:i les
refussraient de se soumettre & ses ddeisions.

Le déplacement de quelgues familles ne ré-
soudra pas itotalement le probldme de l'intégration
dans la Métropole des Rapatrids d*Indochine, mais

Gans l'immédiat, ces mesures favoriseraient le reclas—
sement de quelques adultes aciusilement en chfmage., Par
la suite, eiles permetiraient d'améliorer la situation
G'un bon nombre de familles e% de diminuer les frais
d*assistance,

ess/8
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en transformant de nouveau Hoyant
d*Alljer en eité cuvridre, ce gui reste sa destination
mlo, alles _mmtat de diminuer l'effectif

2 ant dont le maintien auprés des
nspﬂriéa ne emﬁ se justifier Mﬂma/ *




DATE

PLACIER.

RAISON SOCIALE

DB L’ENTREPRISE

EMPLOI

PROPOSE.

NUMERO

DE L’0OFFRE.

{{ESULTAT.

————

REFUSE.

OBSER-
VATIONS.




REFERENCES.

Emploi demandé :

Niveau culturel. — Diplomes:

A déiuut de T'emplor demande, Pntéressé accepte t-il un autrs emploi ?. ..o i ()ui]Nonl

Ecoles fréquentées :

Lequel ?

Diplémes professionnels :

: i L’intéressé accepte-t-il de changer de résidence ?veveveevereeaanavarennnns.| Oui|Non
Apprentissage dans le métier actuel......ccoiuiuiivieeeerraionoanns I Oui. I Non. |(1) j : M L

; Rl -
s ; sire-t- sagel s lsic
Dans un autre métier, fequel ¢ L'intéressé désive-t-il entrer en apprentissage ?

C————
......l()uil:\'m:l
—_—

Nombre d’années : L’intéressé désire-t-il entrer dans un centre de F* P A, R I Oui |N0,,!

Connaissances particuliéres : permis de conduire. nature?

Pour obtenir quelle qualification professionnelle »

Golits
et préferences
Sténographie (mots minute): Interéts

Dactylographie (mots minute):

Langues étrangéres :

Iiectures (2ot ey

Examen psychotechnique. — Date de I'examen : _
Séjours a I'étranger :

Autres connaissances :

[ sur aptitudes physiques :

sur aptitudes professionnelles :

DERNIERS EMPLOIS RAISON SOCIALE, CERTI
0CCUPES. ACTIVITE DE L'ENTREPRISE. e : FICAT ©), sur pcrsonnﬂlité :

Notest vivon

présentation : elocution

bonne volonté : confiance en soi:

interventions

sociales.

(1) Rayer les mentions inutiles.
(2)*Suivant le cas : « Bon», « Moyen», «Faiblen. . ; S
(3) Indiquer par la lettre «C» ou « NC», si lintéressé a présenté un certificat. (1) Rayer les mentions inutiles.




N’ CODE DU METIER.

GROUPE : I

Adresse :

I Pensionné de guerre. Pensionné du travail.

Situation de famille : Célibataire.

Nombre | Années de naissance
d'enfants a charge : »des enfanls

Nombre de personnes & charge : l l

N° matricule sécurité sociale .

Marié. 3 Divoreé.

Nationalité : .. | Carte de travailleur n*
(l ) % I permanente ordinaire ordinaire

toutes professions. |validité permanente.| validité .imitée. temporaire,

Travailleurs
étraugers.

Valable jusqu’au . Profession :

Département :

Profession . Spécialité :

Manuels. : I
=t Apprenti.

Qualification (1) S R ‘ T e ; = L
professionnelle. uyrier specialise. uvrier qualifié. |Ouvr. haut. qualifié. Maitrise.

Manceuvre. Manceuvre de force.|Manaeuvre spécialisé.

Deinis par lettre : Transmise pour

recueillie (1) 3 .
par visite s , Compensation régionale le

Récépissé d'inscription remis le ...| Compensation nationale le

Observations :

(1) Rayer les mentions inutiles.
J. A, 124607. [22079]
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EINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

R

SSRVICE DiS AFFAIRES SOCTALES

e
CENTRE D'ACCUEIL DE SAINTE LIVRADE

N __SH /80

O T E

o e e ]

pour Messieurs les Directeurs du Centre.

SR T

Plusieurs postes intéressants nous étant réservés,
faire de toute urgence le recensement des 3

19/= HMécanisiens spécialistes didsel.

2°/- Conducteurs d'engins T.P.
(pelles mécaniques - Niveleuses, graders, etC...)

30/= Soudeurs & 1'arc.

Nous pourrons leur off#ir des emplois & Bergerac qui
n'est qu'i 55 ou 60 kms des Centres - Salaires importants (150 Fr de
1'heure pour débuter). Possibilitésde logement & 1'étude.

Tout au moins pour la premilre spécialité nous devrions
trouver quelques candidats.

Insister auprés des candidats aux C.F.P.A. sur les dé=
bouchés faciles réservés sux Soudeurs & 1'arc électrique ou autogine./.
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MINISTERE
DES
AFFAIRES ETRANGERES

= A
P —. ~: ~ \& J&
NWWLATIONS AVEC LES ETATS ASSOCIES | ‘}L/

t’/r-'bw PARIS, ke 16 NOVEMBRE 1656

78, Rue de Lille, (7¢)

SERVICE DES AFFATIRES SOCIALES /
S5éme Division ‘v,'-“‘
?ﬂeﬁf -—SO/D5 Le CHEF du SERVICE des AFFATRES SOCIALES
5&me Division
KIRISTERE DES AFFaiprs :
ETRINGEDES A Honsieur le BELEGUE du SERVICE des
AFFATIRES SOCIALES pour le LOT-et-—
16§ dw THi-5% : GARONNE
CEN IRE &' -‘u\-LiL de - SAINTE-LIVRADE -
SAINTE-UIVRADE (L-&-G)}

A Jd'ai l'honneur de vous adresser ci-
3',»-'? - joint copie d'une lettre de Honsieur RANZONI,
3 s Directeur de la Société 4'Entreprise et de
5 Distribution qui traite d'offres d'emplois 2
o la Société PECHINEY.

!
W’ Wf Si parmi les rapatriés de Sainte-

J Livrade ou Bias se trouvaient des candidats sus-
cep‘bibles d'étre présentés, je vous prie de
’B‘f/ m'en informer d'urgence en me donnant dans cha-
gue cas, le maximum de renseignements que vous
pouvez posséder./.




6 NOVEMBRE 1956

HR.YG N° 3956

Monsieur le DIRECTEUR de la
Cité d'Accueil de la RYE

{(Vienne) -~ LE VIGEAET -

HMonsieur le Directeur,

Faisant suite & voire letire du 5 Octobre, je
me suis attaché & $trouver des débouchés pour les rapa-
triés d'Indochine, que vous avez recueillis & votre Cité
de Le Vigeant.

En ce gui concerne les deux cas intéressanis
de citoyens Frangais d'origine Vietnamienne ayant exercé
ila profession de dessinateurs, la gquestion primordiale
du logement, impossible 'd résoudre dans la régiom pari-
sienne, est un obstacle & leur frouver une oecupation
& Peris, Peui-€ire trouverai-je pour eux une situation
en province.

: Dlautre part, il y aurait peut-&tre des possi-
bilités d'emploi chez la Société PECHINEY, avec laguelle
je suis en relations dtaffaires,

Cette Société pourrait occuper six ou sept
de vos protégés, dans les condifions suivantes 3

— Essai de trois mois, voyage payé et hébergement pour
le seul chef de famille pendani cetie période.

— En cas d'embauche définitive, la famille pourrait
venir au complet et serdit également logée.

Les lieux et genres d'emploi seraient les
suivants s

& - RIOPERQUX (Isiére)

Un électricien, ter ou 2%me échelon, ayant
la pratique des installations industrielles.

..../...



- LARGENTIERE (prds BRIANCON)

Un éleciricien, comme ci-dessus.

—~ LAPRAZ (Savoie) — prds St—JEAN de MAURIENKE

Quatre ou cing ouvriers pour la fabricationm
de titane.

Quvriers qualifiés ayant guelgues notions de
méecanigue, d'électricité et d'électrolyse -
bonne santé et bonne adaptabilité.

Avant de prendre une déeision, la Sowiété
PECHINEY désirerait recevoir le curriculum vitae de ces
ouvriers ainsi gue des renseignements sur leur moralité,
e? guelgue sorite un dossier assez complet sur chacun
dleux,

Je me suis mis en relation avee le Service
Social de la France d'Oufre-Her, aux Etats Associés, gue
je tiens au courant de mes démarches et de noire corres-
pondanece. : -

Jd'espére gque nous pourrons aboutiret je vous
assure gue je continue mes démarches dans ce sens.

Je vous prie de croire, Monsiewr le Directeur,
& l'expression de mes meilleurs sentiments.

P.C.C,



'de golt & servir comme gens

Ministire des Affaires Etrangires
- Relations avec les Etats Associés
Service ées Affaires SGieales

¥ 57/9'3"

RAPPORT de ?onsieur Jaaques EQ@BEA?, Adainiskratnﬁr
de la F,.0.¥. sur une tournée dens les Landes, les
‘Basses Pyrénées et le Cers, pour prospectér leés pos-
sibilités de reclassement des Rapatriés 4'Indochine.

- Le but de eetts tournée étai% de grenﬁrg un preaier contsﬂt
avec la rézion de NINMIZAN ol doit &tre créé une nouvelle cité d'ac-
cueil et de prospecter les départenents du 8uﬂuanest autres que le

Lot, la ﬁardagne et le LotetCaronne,

En raison des difficultés de circalatiaa et caasidérant que

‘12 poursuite de cette tournée ne ferait que confirmer les observa-

tions déji enrezistrées, j'ai réduit mon itinéraire réservant la

- partie Est du $ﬂé-ﬁuest pour pla& tard

?ersonnallement jtai toujours pensé jue la créatien d'une
cité dtaccueil & MIMIZAX était une erreur. C'esi encore une fois,
obnubilé par le problime hébergement immédiat, courrir au plus pres-
sé certes mais sussi su plus facile et ocublier que pour ne plus po=-

‘ser de cas social les rapatriés doivent en m@me temps 8tre hébergés
- et reclassés. Or MIMIZAN, c'est un peu COLOMB-BECHARD ou TONEBOUCTOU,

on y est adossé & la mer et entouré par la forét landaise. Je ne
pense pas que nNosS gensrssiﬁent aptes 3 travailler en for8t ce gui

~d'ailleurs physiguement et mcralement n'est pas 3 la portée de tout

le monde. Dans le Centre mfme de MINIZAN, une papéterie et deux -
seieries—parquﬁteries représentent la guasi totalité de l'sctivité
industrielle; & I5 kms 3 1la ronde (rayonnement possible journelle-
ment en vélasataux) il n'y a rien d'autre, A& celd il faut ajouter
l'aativité touristiqne et h&taii%re durant 4 & 5 mois &e l'année.

‘ L'indnstris 1oeale & part quelques exceptions, n*eabaﬁehera
pss de rapatriés n'ayant pas de nouveaux besoins en persenasl {quoi-

-que .1a papéterie soit en expension) et Gésirant avant - tout 3atis~
'faira la éas&nde 19¢a18.v ,

. &1381 peut on préveir que les ragatriéa ne serent pas adop-

“tés par la population locale d&s gqu'ils entreront en compétition

avec sux pour la recherche du travail, Il en sera de méme lors de la
saison d'été pour l'mctivité hBtelidre ol par surcroit nos gens ne
devraient pas &tre appréeiéaé en raison de leur peu &'sptituées et

e aaison.; ,

tVQOOO'OQOiCGn.i-'l.o--



- _nous pous heurterons

b

‘ _ _Par contre il est ceriain qu'un Centre aux portes de BORDEAUX
ou de TOULOUSE nous permetirait de reclasser sans peine les rapatrié:
aptes 2 travailler. ‘ . T :
~_  Fais pour ces grands centres et mlme les villes de moindre
importance telles PAU, BAYONEE, TARBES, MONT DE MARSAN, DAX, etc...
ous r i des obstacles majeurs qui nous Font les aban-
donner. 5i les demandes d'emploi sont nombreuses, les possibilités
de logement soni inexistantes et les employeurs espirent recruter .
leur personnel sur la masse de la population sans avoir & se soucier
de logement. Cuant & construire, ce serait beaucoup de prétentions
~ puisque les organismes spécialisés n'arrivent pas & satisfaire 2 la
demande., Surtout les terrains sont trds chers et il est difficile
d'intéresser 3 la constfuction quelques entreprises., = :

. %

5 Ctest pourquoi je pense que notre intér8t est de nous orienter
sur de petits centres industriels en expensidn, 13 od l'employeur ne
~ peut entretenir d'illusion sur les possibilités de recrutement de

main d'osuvre. Si telle entreprise installée dans uns bourgade de

1,000 & 2,500 habitants a besoin d'une dizaine de métalos, elle sait
souvent gu'elle ne peut espirer les recruter dans le vetninugt et
qu'd moins de les attirer par le logement, elle ne pourra les faire
- wvenir, 8i cette entreprise est solide, elle fera un effort pour la

- comstruction d'appartezents, i : .
. Clest ce que j'essaye de réaliser A SAUVETERRE, A COARRAZE,
4 MUSSIDAN, Heis pour celd il faudrait que nous disposions de fonds

= _ffarntttantade financer soit la construction proprement dite, soit

{r.'la'tst‘pas_passible, nous avons néanmoins intér

es particuliers faisant construire, Cependant, si l'octrei de préts
25 ,5t-i'caasttuire des

btiments provisoires sur les terrains gque mettront & notre disposi-

tion les entreprises ou les municipalités, - L5 : &

. _Les avantages qu'il y aurait 2 abandonner la création de nou-
veaux Cenires d'accueil pour des petits groupements de rapatriés, a
logerlx prés des agglomérations ol leur est assuré un emploi, ne
seraient pas.seulement de solutionner le problime du reclassement
. professionnel, mais aussi d'ordre politique en faovorisant l'assimi-

lation, d'ordre économique en satisfaisant des demandes d'emploi et .

- en favorisant l'expension de certaines entreprises, et m@me d'ordre
financier, car les rapairiés installés pris de leur lieu de travail

ne. colitent plus 4 1a collectivité ce que cofite la création 4'un Cen-

~ tre et son entretien, Si on chiffre & BIAS la dépense d'installation

& 80,000 francs par pérsomne et la dépense annuelle pour le fonction-

nement du Centre de ] ions de fran our I, : triés, clestt

. gire gu'une fasille personnes cofiteFa on dis ans a4 Sertise "
sgeigg 480,000 + 500,000 francs. I1 vaut mieux dans ces conditions
acoorder un prét de 300 ou 400,000 francs & chague chef de famille

gqui désire s'établir »riz du lien’ de travail gue nous lui avons

X v s 2 > tmb/_’tu#oocttviat



~ tructions envisagées 3 SAUVETERRE,

'.sannei.‘

- 3 =

- traﬁvé. Certes c'est faire mccorder par le Couvernement 1la totalité
‘ou presque des crédits nécessaires 3 la construction du foyer fami-
1ial, mais c'est aussi résoudre paur 1: aicnx le tﬁ@l&lﬁéﬂ*ﬂt de

baa nonhrt éarrtﬁatriéa.

?ﬁnr ayyartar une salntian.ééftaitivn L 5 eonvieai de ne
ya: aissocier lieu de reclassement et lieu ddhébergeme cltest
yuoi nous ne devrions construire gue 12 of le Srsvnii est assuré
méme que nous devons nous intéresser & réaménager des bitiments

: qus s‘il existe sur pigee des paﬁaihilités ﬁ& :ruvnil,

- A HMINIZAR, 1@#'§essibilitéa de travaxl étaat ;:ttﬁaeneat
rﬁéﬁitea 1s sagesse serait de profiter des installations existantes
PPuUr ¥ Ieger une vingtaine de familles, Comme dans le cas de
E, FUSSIDAN et COARRAZE, seules les-
familles n'étant plus & la eknrge du Service Social, aysnt troﬁvé

du trnvail sur place, suraitat héhtrgéos a EXFIWAaa

81 vr;iment il est nécessaire de réaltsar é*argenac des

7 lez eséaés pour mille persommes rapatrides, il serait plus économi-
. que de doubler les possibilités de BIAS par exemple. Le bu

gagnerait sur les constructions réduites aux seuls bAtiments pour
1'hébsrgaaent des rapatriés et sur Ies frais &'entratign et de p¢r~

’ A moins gue le xiniatbre ées Affairea Etranzires ne vait
argeage & disposer 4'un nouvesu Csntre d'Acecueil en raison de la
crise dans les pays arabes, je ne pense pas gue le Service Sacial =i
des relations avec les Ztais Associés ait intérét 3 réaliser 1'aaé~

= raaganeat du eaap de EIEI?&& en Centre é'&eessil.

s x
.

zara de aetta tournée, j'si eanataté que la région lan~

) étise n*sffrnit presgue sucun d&bouché, Peut 8tre la eréstion d'une

papéterie & LABOUEYRE nous permettrait de placer quelgues gens; mais
il ne s'agit que 4'un projet de transformaiion d'une anciemne
brigue de parguet gui a fait faillite st dont les ouvriers s@at en

‘partie rextéa ‘sur place, A 50USTONES, petit centire industriel, les
~ fabrisues de bouchons connaissent des. difficultés qui ont engendré
du chBmage,. NHaturellement DAX et FONT de HARSAN sont capables é'ab-

sorber gquelgues ouvriers ou artisans. A FACTURE, la Cellulose du
Pin procdde & des compressions de persomnmel. Cuant aux exploitations

- pétroliféres leurs employés sont en nombre raatraint, sans heaaiaa
nouveaux préviaibles."‘ ;

esessessscn] ssasssnse






DES AFFAIRES ETRANGERES
ONS AVEC LES ETATS ASSOCIES
MEWWAMW

emmmxmm,

e _J5 o

Sainte Idvrade, lo 3 Décembre 1956

Ie Délégué du Service des Affaires
Socizles pour le Iot & Garonne

A
Monsieur COURAZIER
Garagiste
Saint Geniez @' 01t
Aveyron

Avmd'mwynmmmmam
Renault, qui n'a appris que vous recherchiez un bon méeanicien.

H'occupant du reclassement des Frangais rapatriés d'm&wﬂu,
je puis vous présenter plusieurs candidats. Nombre de familles actuells
ment hébergdes dans les Centres d'accueil de Sainte Livrade et de Bias
comptent des méeaniciens qualifiés, et, surtout s'il est possible de
trouver un logement, nous pourrons certainement satisfaire voire de-

mande,

2 votre disposition pour étudier vos propositions et su besoin
whmplmdmgnmmhmmpm&tmﬂ
aider & loger les intéressés.

Bimmhn&,penﬁm&lapérieéud%milesfmﬂlumh—
raient dans les Centres d'accueil,

Mmmhml'amsqmmmeGm
apporter pour faciliter le reclassement des rapatriés d!Indochine,
veuillez agréer, Monsieur, mes salutations distinguées./.



, MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES

RELATIONS AVEC LES ETATS ASSOCIES
mmmm SOCIALES

cmnvmmmmr

L7 /o.0.

Sainte Iivrade, le 3 Décembre 1956

Ie Délégué du Service des Affaires
Sociales pour le Lot et Caromnne

A

- Garagiste
Castelnau - Hagnoae
(Bautes Pyréndes)

Honsiewr,

al'mm&'mwej'dwmrg&km
let,qﬁn‘aamisqmmsmmmm

A'mmntdnmtdasw‘wa’m 1
3mmmmmmm&u.mammn»;
ment hébergées dans les Centres dticcueil de Sainte Livrade e% de ~ias
comptent des mécaniciens qualifiéds, et, surtout s'il est possible de
trouver un logement, nous pourrons certainement satisfaire votre dee
m.

Awmﬁmmmmmmﬁmﬂwwaﬂ'
m&mp&mdammusmmbms“iﬂmﬁwi
loger les intéressés.

Mmtmhmthpéﬁmd'emtham
raient dans les Centres d%iccmeil,

ivee mes remerciements pour 1'aide que vous voudrez bien nous
amﬁrmtailiﬁrlemlmmﬁdumﬁd&é*wm,



MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES
- RELATIONS JVEC LES ETATS ASSCOCIES

>

Sainte Iivrade, le 3 Décembre 1956

3 e =
f: s ie Délégué du Service des Affaires
we ?J /& : Sociales pour le Lot et Garomme

-

_ Monsicur BOUTONNET
3 Ioissaé

Aveyron

, 4 1%occasion d'une tournde, j'ai rencontré MHoasieur Foch de
MMt,@n*ammmMummMﬁm‘

Mtoccupant du reclassement des Frencais rapatriés d'Indochine,
je puis vous présenter plusieurs candidats. Nombre de familles actuelle-
ment hébergées dans les Cemtres d'Accueil de Seinte Iivrade et de Bias
comptent des méeaniciems gualifids, et, surtout s'il est possible de
e un logement, nous powrrons certainement satisfaire voire de-
mande, 8

4 votre dismﬁmmémmm,pmpuiﬁmetmm
voir sur plaecs dans quelle mesure le service Social pourrait aider 2
loger les intéressés. :

Bien entendu, pendant la période d'essai les familles reste=
raient dans les Centres d'Accueil, =
: Mnesmtspml'aﬁaqmmm’mw

apporter pour faciliter le reclassement des rapatriés d'Indochins,
veuillez agréer, Monsieur, mes salutations distinguées./.



MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES
iamﬂ ONS AVEC LES ETATS ASSCCIES
GEDEWSBCIAI@

'DUACCUEIL DE SAINTE LIVRADE

,I_w __/D.D,

Sainte livrade, le 3 Décembre 1956

le Délégué du Service deg Affaires
Sociales pour le lot et Garcmne

‘F)_

Monsieur le Chef du Service
des Affaires Sociales
{Sime Division)

78, rue de Iille, 78
Paris (VII°)

Béférence : Votre n® 2268-S0/D5 éu 15 Novembre 1956.

=2 Tl

Ltexpérience nous a fait constater que le mois .

eritique pour les repatriés travaillant en dehors de la

ﬁgionducen&emﬂsmthémgés.sthz’;e‘m
éumt_quelesi&eménientsdshmﬁmse

fontlep}.usmﬁr;anssinngsmbhqu'n~mit

plus efficace d'accorder la prime prévue par votre note
citée en référence b 1a fin du 2° mois.



AVEC LES ETATS ASSOCIES

7 SNEICE NS APFAIRES DOCIALES  BIAS, le 3 DECEMBRE 1956

" - CENTRE D'ACCUEIL DE SAINTE LIVRADE

»y

¥ W o

%

LE DELEGUE DU SERVICE-SOCIAL DU MINISTERE
o 'DES AFFAIRES ETRANGERES

h - 'y

Monsieur DURRIEU
Garage Renault-Condom 7
GERS

Monsieur,

, W Je m'excuse d'avoir tarder & vous communiquer une liste
des mécaniciens et chauffeurs que nous hébergeons dans les Centres
d'Accueil de Ste Livrade et de BIAS et qui sont 3 la recherche du
travail. : :

: : Comme je vous 1l'ai dit lors de l'entretien que j'ai eu
le plaisir d'avoir avec vous, la qualification des divers demandeurs
d'emploi est trds variable, et nous ne pouvons indiquer sur une sim=
ple liste les références qui permettmient d'établir une hiérarchie,
C*'dst pourquoi la meilleure solution me parait de recommander aux
employeurs intéressés de prendre directement contact avec notre or-
ganisme en nous précisant bien les conditions de travail (salaire et
activité) et de logement. _ , : : o

‘ En fonction de tes renseignements nous ferions un choix
‘et enverrions les candidats 2 l'essai, les familles demeurant au Cen-
tre d'Accueil jusqu'd ce que les conditions d'embauche et de loge=

ment aient &té réglées définitivement.
: ~ Bour le cas ol vous connaitriez quelqué~pla¢e pour éoﬁp»j

 table ou employé de bureau, je vous adresse également deux fiches

congernant deux chefs de famille que nous recommandons tout particu-
1§érement‘ayépt parfaitement satisfait dans leurs fonctions en Indo-
¢chine, ‘ : ‘

~Jtai-écrit de votre part aux organismes que vous cm'avez
indiqués : CSNCRA et URGP, me proposant d&s que possible de me ren=—
dre & TOULOUSE pour prendre personnellement contact. :
Avec mes remerciements pour l'aide que vous voudgez bie

'nous apgerter‘pour faciliter le reclassement des familles rapatrides
dflndoc ine, veuillez agréer, Monsieur mes salutations distinguées./.



Aﬁmmmmm : |
Z> RELATIGNS AVEC LES ETATS ASSOCIES Sainte idvrade, le 3 Décembre 1956

A

cmma*mmsmm

K° zg /B.D. 2 Sociales pour le lot & Garonne

SERVICE DES AFFAIRES SGCIALES

Ie Délégué du Service des Affaires

A

Honsieur le Président
du CoSHN.CRels
28, Boulevard Carnot

& Toulouse
(Haute Garcmne)

Honsieur le Président,

hrsd'mr@ntmicwdm, jtai eu le plaisir de m'entretenir
menondmmmleapeanbmﬁsumeamhﬁud'm
chine ayant une qualification mécanique auntomobile, mééamiciens de toutes valeurs
chauffeurs dépammeurs, simples chauffeurs.

Certainement que par 1'intermédiaire de votre société il serait possible
&fmmmmmu&1'mummmmam

'.mm.

Dans les Centres dt'Accueil de Sainte Livrade et de Bias sont hébergés
2.000 Frangais rapatriés d*Indochine. Parmi eux figurent de nombreux hommes
jeunes désirant reprendre une activité dans un garage. Comme dit
les méeaniciens de toutes qualités sont nombreux, eet‘hpmtmétantma
recherchée en Indochine, alors que le Corps expéditiommaire Frangais y séjournait

Naturellement certains éléments particulidrement qualifids (diésélistes,
conducteurs d'engins de T.P.) ont déja trouvé du travail. Cependant 1'effectif
des Centres d*Accueil va 8tre porté 3 2,500 rapatrids, si biem que mous pouvons
encore disposer de spéeialistes de ¢e genre d'ici peu.

Actuellement nous avons une quinzaine de mécaniceins récemment arrivés,
plus une bomne douzaine de chauffeurs dont bon nombre ont une formation mémanique
mmmmmﬂpmkfmmmmdémndel'mmm&
véhicule,

mmmmtmmmgm,etheaﬁmmtrépﬁm
pour lsur habileté manuelle, leur patience et leur application & ume parfaite
finition. Nous ne pouvons que les encourager i se reclasser dans une profession
particulidrement adaptée i leur tempérament.

soless



RMpmthdmlesmmd'mnwlufM'
mtd'aulmm.westéimthmblkmh@mtmm
mau@'mwmm.wmmmﬁmtm
MfmnemtemmetmtampmmPWmlmt
ou avec simple chambre.

Pour les périodes d'essai et d'adaptation, les familles resteraient dams
mcmmé’mn,mnfaﬁuitqmmﬂploym{auemm&m '

'pm‘nemmlmtmnguiphxsmmmmém.

mma'mwau&mﬂmmaas-mnam
pmetmnmtxmwhmmmmmmu o
seront présentées. .

&m&&n‘mmmﬁm&mwmm
&immteequi;récé&eetamjon'm-mhMﬁmmpn
dm,mis;}etm&shvmdmammté'mswh.

Jemm;shm&démnmmammf
avec les employsurs &ventusls, d‘apris les expériences précsdentes ia meilleure
muﬁmmitmluqmm&imtmmtmm :
h%ﬁlhm&m&lmﬁ,l&@iﬁmé&mﬂaw
Siw_m@‘nmtpzﬂmbhkfmwmrmmmm

Mmmmmﬁsml'qummmuanm
Waﬂn&xﬂa&mms&mﬂmw;mhsr@atﬁ&d'm,
Maw,wmlammt,mmmm Se =



%;ﬂ:mmﬁmm Sainte Iivrads, le 3 Décembre 1956
) IES AFPAIRES SOCIALES .

cmmmmm&mm
ue 2{2. /B sDs Mumhhﬁﬂm,

A

Honsieur le Président
de 1'T.R.GePs
6, rue Deville

3 Toulouse
(Haute Garomns)

Monsieur le Président,
mwwmh@awx&@muvawW

d'accueil de Bias et de Sainte Livrade pris de Villeneuve sur Iot.

Déja 1,800 parsomnes y sont insialldes et nous comptons arriver rapie-
dement & 1'sffectif totel de 2.500 persomnes., Comme la région avoisivanie a
; mtmsméemmmammumvm
taine & la recherche d'emplois et de lozements pour nos gens.

Nous avons & nous oceuper de toutes sortes d¢ persommes, mais i1
convient de noter gue bon nombre de nos gens sont d'anciens employés de ser—
vices administratifs publiques ou privés, ayant une bomne expérience ot des
qualités intrinsdques qui doivent leur permetire de retrouver mne situation
stable, Je tiens & metire 1'accent sur le fait que nous avons des éléments

~mmmmmmmmamwmmma
Indochine per suite de la disparition de nombreuses socidtés,

Vous trouverez ci-jointe une liste succincte des employéds de burean
actuellement & la recherche d%emploi, Je vous seral recomnaissant de ce que
vous pourrez faire pour la divulguer et surfout faire cormaitre notres exis-
tante aux employeurs susceptibles d'Stre intéressés, Ia meilleure solution
mitwmmmms'mtw&MMuM

mmafmmapmmmmm

q!t/cntt



Je suis persomellement X la disposition des employewrs pour Studier
foute gossibilité, le Service Social disposant de fonds pour 1'sméliorstion
<a;vwmemﬁmmmim&m&lm
satisfaisantes.

: mmwmmﬁmmmmm&md
mhmmmmd'm,mw’mh



MINZSTERE DES AFFAIRES ETRANGERES :
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DYACCUEIL DE SAINTE LIVRADE

LE DELEGUE DU SERVICE SOCIAL DU HIHISTERE li
o DES AFFAIRES ETRANGERES - e

a

Monsieur le DlRECTEUB
du Service Bépartemental de la Main—d'@euVrs

' ﬂonsieur le Bireeteur

J'ai entendu 2 la Radiodiffusion un avis concernant une
offre d'emploi pour un mécanicien. : :

Je profite de cette occasion pour vous signaler la pré-
sence dans le Lot-et-Garonne prés de Villeneuve-Sur-Lot de deux Cen-
tres d'Accueil pour les Rapatriés d'Indochine, Nous y hébergeons dé-

ja 1.800 persoanes et porteront rapidement notre effectif total h

2.500.

Naturellement la régian avbisinante n'est pas capable

‘d'absorber cet apport de main-d'oeuvre et nous devons rechercher 2

reclasser nos gens "dans tous les centres offrant des possibilités
de logement. Je n'ai pas encore eu le temps de prospecter votre dé-
partement, mais je suis 3 votre disposition pour étudier, sur place
si nécessaire, toute suggestion que vous voudrez bien m'adresser.

Afin de ne pas soumettre > de nouvelles difficultés les
familles dont nous nous cccupons, nous a*tachens beauceup de prix

aux offres d'emploi avec logement, -

Les principaux corps de mé&ier raprésentés par mos ée—

-mandeurs d'emploi sont &

- les mécaniciéns - chauffeurs - profession recherchée en Indechi-
- ne lors de la présence du Corps expéditionnaire. De nombreux mé-
tis, particuliérement prédisposés & cette activité par leur adxes-
s: et leur goat du travail minutieux, y ont particuliérement Téus-
a‘s- ]

q-n/..o 2 -
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REPUBLIQUE FRANGAISE

,MIN]STERE DU TRAVAIL :
# ET DE ¢
LA”SECURITE SOCIALE =

i’ _—

DIRECTION DEPARTEMENTALE

& CARCASSONNE, le 7 Décembre 1956
LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL DU

DU TRAVAIL TRAVAIL & DE LA MAIN-D'OEUVRE
ET DE LA -MAIN-DBUVRE :
de I.!AUDE -
6 = Monsieur le Dé14gué du Service Social
—* SECTION du Ministdre des Affaires Etrangdres
s Centre d'Accueil de
SAINTE LIVRADE
PLAC,N®8290 (L.%8-G)
OBJET A/o Dlacement des rapatriés d!'Indochine.

REFER

MINISTERE DES AFFAIRES
ETRANGERES

[0 d tfizfsg

CENTRE ¢’ACCUEIL de

Al

SAINTE-LIVRADE (L-&-G.)

V/Lettre N° 84/D.D. du 3.I2.1956.

Monsieur,

< Par votre lettre citée en référence, vous m'avez fait
part de ce que vous dispésiez dans vos centres d'accueil
pour les rapatrlﬂs d'Indochine, d'un certain nombre -de tra-
vailleurs susceptibles de se d# placer dans mon département,
notamment dans les professions de mécaniciens, chauffeurs

ou employés de bureau.

Je ne dispose 2 l'heure actuelle d'aucune offre d'em-—
ploi correspondan te. Toutefois, je ne manquerai pas de vous
soumettre celles susceptibles de les intéresser gqui pour-
raient étre déposées dans mes services et que je ne pourrais
satisfaire immédiatement sur le plan local. =

Par ailleurs, jlattire votre attention sur le fait que
les queloues fiches de renseignements gque vous me disiez

_avoir 301nt 2 votre lettre ne figuraient pas dans votre en-

Ao

Je vous prie d'agréer, Monsieur, l'edpre351on de . mes
salutations distingudes.

P/LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL DU
TRAVAIL & DE LA MAIN-D'OEUVRE
Le Chef des Services Désartemeniaug
de la Main-d'(Euvrc de i'dgdg
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SAINTE LIVRADE, IE 12 DECEMBERE 1956

£

le Délégué du Service des Affaires
Sociales pour le Iot et Garonne

‘ .0 4 / }
s = Monsieur le Chef du Serviee des
Affaires Soeiales
(5%me Division)
78, rue de Lille, 78
b Paris (VItms)

Dbjet ¢ mﬁwéacit& d*hébergement pris de petits Centres
industriels.

J'ai 1'hommeur de vous adresser la correspon-
dance échangée avee Monsieur le Faire de Coarrage, d'oh
il ressort que daus ce petit centre industriel comme 3
Seuveterre de lemance et b Mussidan nous pourrions cons-
truire des appartements ot seraient hébergés des rapa-
triés reclassés sur place./.
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fDERM“EMENT
’ DES
&% L : 195
BASSES- PYRENEES _ € 5 Déeembre ~°° 6,
——— MINISTERE CE:? RFFRIRES
MAIRIE B, o
e 125 i ¥ lh
COARRAZE CENTLE gt A
SAINTE UVRADZ(L-&-G.)
=
Ie Maire ¢e Coarraze
3
Homeieur le DElégué du Serviece
ées Affaires Sociszles pour le
Lot =2t Garonne,
Monmsieur,
Suite & votre lettre du 3 Déecembre 1956,
Je vous informe que la position de la Commure
est toujours la méme en ce qul eoncerne le terrais pouvant
eire mis 4 votre é&isposition,

Je vous siZnale également qu’il y aurait peut
stre possibilité de louer ure maison importasnie, par suite
éu ddpart é'une famille exploltant uxne propriété Agriecle,

situde en plein centore du Village et gui pourrait étre amé-

ragée dans ee dut,

Cette maison sppartient & ¥, LARROUSSE Viacest,
dokieilidia Coarraze, rue St Vinecent,

Veuillez arrréer Honsieur 1%ex ression de ma
£ . P ? ? p
par;aite GOB81£EPatIOH,




Rmmszvmmmmm
* SERVICE DES AFFATRES SOCIALES

*

Sainte Livrade, le 3 Décembre 1956

B'mmmm ;
Ie Délégué du Service des Affaires
R° E ;i Sociales pour le Lot et Garomne

- ot

Monsieur le Mairve
de Coarrage

(Basses Pyréndes)

Monsieur le Maire,

lors de mon récent passage 3 Comrrage vous aves biem voulu n'assu-
rer de voire appul pour faciliter l'installation dans votre ccamme de
qnelquasfanﬂleahamaimmpatrﬁbd'lndeehim

J'ail'hmdemém&erdabieamloﬁrnm
officiellement votre proposition de mise i notre disposition d'un terrain
mlqmlnmpmﬁmim&ler&samﬁmﬁmtm

Ces logements, pour une quinszaine de familles, seraient réservés
aux rapatriés devant travailler dans les entreprises des environs, mais
dds 3 présent nous pourrions rechercher 2 installer provisoirement des
travailleurs s non leurs familles, le Sefvice Social serait disposer 2
lousr i cet effet une maison suffisemewdlimportante ou & acheter toute
mmzaﬂmqﬁmit&mm&sg&émmm.

Je suis 3 votre dispoﬁﬁmpmmmmmﬁmqm
vous voudriez bien présenter.

Mwsmmimnupmmtaqmmmf&imaﬂn
de nous aider & trouver du travail et un foyer aux rapatriés d'Indochine,
veuillez agréer Monsieur le lMaire, mes salutations distingudes./. :



e LS INIOT E

mzmmamm‘

4 1%occasion de la recherche de feumes de nénage pour les
besoins du Centre (bureaux, infirmerie, groupes scolaires) vous
. avez & nouvesu dff constater que les femmes hébergdes dans les
Centres, touchent 1'indemmité do secours chlmsge refusaient ces
emplois,

Je vous demande de bien vouloir dresser la liste des feumes
percevant 1'indemnité de secours cBomage, afin de déterminer celles
qui sont apies 3 frawailler et de les metire en demewre d'aceepter
ies emplois suzquels slles peuven§ prétendre sous peine ds se voir
mz*wﬁ&mm

&mhhmd’m.tmﬁmmmm
tions de travail avee précision du motif invoqué (eas des femmes
de ménage ne veulant pins traveiller b 1%école).

Sminte Iiveade, le 12 Décembre 1956
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4  WINISTSRE DES AFFAIRES ETRANGERES " sainte Livrade, le 17 Décembre 1956
RELATIONS AVEC LSS ETATS ASSOCIES
SERVICE DES AFFATRES SOCTALES
3 e i e i s =S o i e

CEFTRE DACCUEIL DE SAINTE LIVRABE Le Délégué du Service des Affaives
. o & Sociales pour le Lot et Garomne
N 94 /B.D,
A

Monsieur EYQUEM

30, ruc Gaston lespiault
hﬁordaaux
(Gixwde)

Puisque vous vous &tes intéressé aux rapatriés d'Indochine
installés prds de Bordesux A Saint laurent d'Ares, je suppose que
vous devez connaitre 1'état d'esprit des gens dont nous Mous oceupons.
Ies offres d'emploi comme bomme & tout faire n'ont aucune chance de
succts. Pour qui commait les colonisux surtout lorsqu'il stagit de
métis, il a'y a rien d'étomnant A cell, Je pense imutile de faire
des offres pour la province alors que nous n'avens pu recruter des
gens de maison pour Paris, point attractif ne sersit ce que par les
gages proposés. |

Vous n'ignores certainement pas non plus, la présence du
Dé1égué du service social de la France d'Outre - Her, 2 cours de
1'Intendance qui doit &tre normalement en papport avee vous si vous
aves des suggestions & formuler au sujet des rapatriés hébergés dans
la région bordelaise. .

Toujours & votre disposition pour étudier les offres d'emploi
etd'hébergemntqusmvoudreabienmp@émm.imétammm
ESSHEIN m'ont fait savoir qu'ils ne recherchaient pas des ouvriers &
former, mais des ouvriers qualifiés,

.Q./...



Olle

Je pense également éerire X lMonsicur Mourice Grilliem 3
Heufchatel en Bray & qui nous pourrions proposer une dame de come=
pagnie.

Ayant la charge des Centres d'Aeccueil de Bias 4t de Sainte
Livrade, j'exploiterai vos propositions pour les deux centres,

Avec mes remercicments pour 1l'aide que vous apportez &
1'anélioration de la condition des rapatrids d'Indochine, veuilles
agréer Monsicur mes salutations distingudes./.
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SERVICE DES APFAIRES SOCIALES
Sene am

.2"2..%«%

T "ISTCRE DES AFFAIRES | &

£7528 1nERES

l&( ybﬂ/‘m

5 ,:\, g2 \.".'J*-" ce
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T i 1. ='s {té signalé que certains mm&
5, é*Indochine avaient poeé .eur x&&m m
+ emlel dams les Groujes uobiles de Felice

i*ﬁ suseitbt sstird 1*&% u mﬁ

g.im £ Sess mm:

i’ ﬁﬂ'“w :
Voled les ternes de sa réponse

'uvmmmmnm

® i1 n'est pus possibie & ok Mninioiails & g

twﬂwfﬁ




SeIE R 4

Le Service des Affaires Soecliales n's jes
& intervenir dens ¢¢ recrutesent et n'a pas & prendre
nmmmawﬁm

athmammmhaﬂiﬂrﬁ
m%Wm&mﬁ;ﬁM&;ﬁ
Groupes Sobiles de Folice Rursle./.

= Délégué du Service des A.5.
pour le Lot et Coromnune.



DES AFFAIRES ETRANGERES
RELATJONY AVEC LES ETATS ASSOCIES

T

CENTRE D'ACCUEIL DE SAINTE LIVRADE

Ne 119 /DD

SAINTE LIVRADE, LE 28 JANVIER 1957

Ie Délégué du Service des Affaires
Sceiales pour le Lot et Caromne

A

¥Monsicur le Chef du Service
des Affaires Sociales
(Stme Division)

78, rue de lille
Paris (VII®)

‘Suite 3 votre letire 168 du 18 jemvier 1955, j'ai
1%honneur de vous rendre compte gu'aucun volomtaire ne s'est
fait connaitre aux chefs des Centres de Bias et de Sainte Li-
vmﬁepmmdaulumnuludew«mu

Algérie.

; == : thmmpmmmimdeh&-

reté d'Algérie elles feront 1'objet d'ume sélection réservant
les postes éventuellement vacants aux candidats ayant déja servi
dans les services de Police d'Indochine, pariant parfaitement
etéeﬁmtmetwtmfmmais,mm“hm& :
12 moyemne.

Dds commentaires seront faits par les Directeurs de
Centre pour que les intéressés sachent que les possibilités de
recrutement de la Sureté d'Algérie sont relativent restreintes
et qu'il ne convient pas de s'attacher 2 cette seule possibilitd

éamlamty :
/

e
i




TERE DiS AFFATRES ETRANGERES Sainte-Iivrade le 20 février 1957 .

D ACCUEIL IE SAINTE LIVRAIE Le Délégué du Service des Affaires Sociales
pour le Lot &t Garonne
»_[3Y /) A

Monsieur le Chef du Service des Affaires Sociales
78,rue de Lille,
PARIS (T72)

Objet 3 Candidats pour la Sureté d'Algérie .

J'%i 1'honmeur de vous retourner 1'état des candidats pour les
services de la SOreté d'Algérie.

Les individus pooposés (soulignés au crayon rouge) ont été triés
en fonction de leurs aptitudes,de leur expérience et de leur désir.

J'insiste A nouveau sur ce dernier point afin de préciser que lems les
anciens candidats es@éraient beaucoup de cet acte de volontariat pour
1'Algérie, L'attrait clinatique et de la fonction publique y est pour
beaucoupynais cependant il faut reconnaitre que bon nombre d'entrteux
ont conscience des dangers auzquels ils s'exposent et font par 1 acte
de courage.

g'est pourguei j'ai recommaidé A Monsieur ALQUIER de faire savoir,
avec certains ménagements,d ceux que nous avons écartés "qu'en raison du
grand nombre de candidats ils n'avaient pu &tre retenus ".

D'autre part,je pense de bonne politigque de transmettre tris
favorablement les candidatures ci-jointes et d'obtenir des services
intéressés une réponse flateuse en cas de refus.

Aucun volontaire ne s'est fait connaltre 3 Bias et aucune propagar
de n'a été faite pour ce recrutement.Si la Slreté d'Algérie donne suite
aux candidatures ci-jointes,nous pourrons certainement faire de nouvelles
propositions.

A noter que certaines candidatures ont €t maintenues bien que
les intéressés aient un emploi de manoeuvre. Il s'agit de salariés sans
spécialité, un poste qu'ils ne désirent pas conserver ofs




MINISTERE Sl
e PARIS, le 25 FEVRIER 1857

= - 78, Rue de Lille, (7¢)
AFFAIRES ETRANGERES

RELATIONS AVEC LES ETATS ASSOCIES

SERVICE¢DES AFFAIRES SOCIALES
‘5éme Division

N© Zﬂfa S0/D5

oY 7 L SR G T =
pour

Honsieur le DELEGUE du SERVICE des AFFATRES
SOCIALES pour le LOT & GARONKNE

Jde réponds & votre note I22 concernant un
projet d'installation de logements & Sauveterre.

Votre proposition a été soumise zux Services
Financiers.

Ceux—ci reconnaissent 1'intérét d'un projet
gui faciliterait le reclassement mais ils se déclarent
incompétents pour accorder un prét & la construction
remboursable en 20 ans. Les Affaires Etrangéres ne peu-
vent se substituer au Crédit Foncier.

Par ailleurs rien ne garantit gue ces loge-
ments seraient effectivement occupés par des rapatriés
d'Indochine. L'expérience nous a fait connaitre 1'ins-
tabilité de cette main d'oeuvre et, si les rapatriés
guittent leur emploi & Sauveterre pour rentrer au Centre,
il serait difficile d'empécher l'entreprise de disposer
en faveur d'autres ouvriers des logements dont nous au-
rions financé la construction.

Votre projet a été exposé également au Minis-
tére de la Reconstruction (Service du I1I%). D'aprés
ltavis que j'ai pu y recueillir : un prét de 20 ans peut
&tre accordé par le Crédit Foncier aux entreprises in-
téressées par la construction (Tannerie et Ganterie). Ce
prét peut couvrir 80% de la construction. Le reste, soit

s



20%, devant &tre financé par les entreprises qui font
construire, dans le cadre du I% sur les szlaires gue
l'employeur doit consacrer & l'habitai (en l'occurence
une partie des 20% est représenté par le terrain ce qui
diminue encore la part & verser immédiatement par 1l'en-

treprise).

Dans le cas de Sauveierre : si plusieurs en-
treprises sont intéressées elles peuvent se grouper en
Société Immobiliére pour effectuer leg financements des
20% en copropriété. I1 existe peut &tre dans le Lot et
Garonne un organisme collecteur du I% qui serait sus-
ceptible de disposer immédiatement de la somme liguide
nécessaire.

Au cas ou certains rapatriés désireraient de-
venir propriétaires de leur logement, ils peuvent entrer
dans la Société Immobiliére constituée en versant eux-
mémes les 20% de la valeur de leur logement familial. Un
prét spécial peut leur &tre encore accordé par la Caisse
d'Allocations Familiales.

Vous auriez certainement intérét & vous rensei-

+ g~~\8ner d'une maniére détaillée auprés du Service spécialisé

— KFrd'Agen : Centre Administratif LACUEE, Rue Lamouroux,Agen.
-~

e T. IS-00 ou IS-07.
v
~ Par azilleurs,je vous adresse guelgues prospectus

dn Kinistére de la Reconstruction susceptibles d'intéres-
ser certains rapatriés. I1 y aurait intérét & en demander
d'autres au Centre Administratif d'Agen et & les diffuser
largement dans les Centres.

En fait j'imagine que les établissements de
Sauveterre connaissaient parfaitement toute cette régle-
mentation et gqu'ils avaient l'espoir d'obtenir des Affai-
res Etrangeres des conditions plus intéressantes que cel-
les du Crédit Foncier. Cela n'est m alheureusement pas
possible et nous ne pouvons gue soutenir leurs démarches
auprss des organismes compétents pour accélerer éventuel-
lement 1l'octroi des pré&ts qu'ils auraient & solliciter./.
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mxsrmmmamm © " VILLENEUVE SUR LOT
. , e I2 adcum 1957
' Relations avec les Etats Mm.ih

umasmvmw
Apnmsmmm
: hwr:maus

f._-%""ﬁ e e ma*mmm
' : -tl'mwuadeﬁmim le mﬁra

Athh«hewdnmmmtm
tir 112:{1« m:mu& sfmamto le reclassement sur
lace amilles m‘u h‘mmﬂﬁ-
g:ndmmtaa asmr.maés

: - En fait vnpmu qadqva- @:mna entre
Ste LIVRADE et VILLENEUVE z.m;;mm;sur.m;m
& BIAS) dans une mm mﬁﬂl ement agricole et sans ex-
pension industrielle immédiate, ne fait que renforcer le désé-
qnﬂmnéi Wﬁnnﬁédehmé‘m.mt
mois, de mhmm les travaux agricoles et l2 con-
moria, distribuent des uhim de manoeuvres pouvant ab~
sorber la totalité de la main d'oeuvre implantde, mais djrant
1tautre wiﬁ‘&l'mmmﬂmt grossir le nombre
des chimeurs autschtones.

e'ut sourquol 1'an dernier j'avuh entretenu m&«:
le Prefet PICi pﬂh Monsieur 1'Inspecteur chargé de notre
région au Minkst la Production Industrielle s.dc_-.
Bradly 3 PARIS dc 1'1&&&“ d'attirer & SAINTE
petite Mu:trio Wﬁ un muge& uu:i hput:nt qm
montage s électriques ou confection vestimentaire
i:ar sur z.“’ﬁ"zm les ﬁbium mt tris mm;

création 4. v&zitah es atcmu dans Xﬂ mtm é'umﬂ ,
nlmsmﬂt&tum.mmmmmtw

'.‘ : e ; /“9...“0‘,2



=2 -

x*mmutm d'atelierss; d'une part la emagm de fabrication
débute au printemps alors qu'il faudrait que 1 industriel inté-
resse ses ouvriers par un emploi assuré durant l'hiver, si non,
pendant la bonne uiua les salaires agricoles sont jugés plus
rémunérateurs; d'autre part la Direction départementale de 1a
.0 devrait se montrer conciliante au moins t la durée
d'adaptation, gia que dt; gaxgu m:iu Iwm; tnr: ﬁ-
m:qtat' pas 1'industrie téressé, sm e conna
difficultés en raisen de la concurrence . -Actuek
ement une iatdtfmdtnuswmtaém 3 ce tra
nu.umr t pas de doute que nous puissions trouver une
cinquantaine d'ouvridres qui justifieraient la cﬁaﬁm dtun vé-

':itghh atelier, Pour cette production comme pour autre
mmh

des bitiments, surtout 3 Ste LIVRADE (weuzmmi
ttn mis 3 la dispuitim m industriels intéressés.

i la présence dés rapatriés d'Indochine agrave le
du mloi _m& 1thiver, il convient de noter .

problidme
quten con mo et 1tactivité ie en a
tiré un r‘ﬁ ice. s parler du commerse et rofession

'uﬁi‘“” le déve Icmi des cultures vivridres et fruitidres

grandement favorisé par la présence des familles rapatriés
Il n'est ;:n de fabriques de conserves importantes qui n'ait re-
cherché du personnel dans les Centre; d'Accueil. {1a Mm 3
Ste LIVRADE en 2 employé Sanchou environ

» pour ne
- citer que les plus Maatu). Les agriculteurs du voisinage

pourront encore cette année augmenter les surfaces ré

aux cultures vivridres, laissant espdrer un nouvel accroisse=-
ment de la production, Pour la campagne écoulée, le Président
du cat des conserveurs du Lot-et-Garonne estime 3 25 ou
30 i'aamtaﬁm de production due aux rapatriés d'Indochine.

Conciliant 1'intér8t régional et les nécessités du
Smi« &wh}.. 11 semble donc que les Centres d'accueil dc la
Vallée du L yivent 8tre régservés aux rapatriés inaptes 2 un
reclassement définitif. Assurés de trouver durant la bonne sai-
son et pour ai.mi. dire sans qualification professionnelle, un
travail adapté 3 leur tempérament et 3 leurs possibilités
siques, de nombreux rapatriés d'Indochine peuvent mt 628
mois de l'annfe obtenir des salaires qu'il paralt trds piobld-
matique de leur procurer dans d'autres branches de l'neuv:ltl
isomdqa du pays.

Certes il sera nécessaire de prévoir des allocal
gu durant trois ou quatre mcis de l*hiver, encore

~ <hbma que
| néficiant de 1'hébergement gratuit (logement, eau, luctricit‘)

et de divers avmm, certaines familles puumt se passer

/' de secours en

iqmgtctnvﬂila-



. &4

- 3 -
jugmt que ces mimes individus, s'ils Gttunt

plus ou niﬂ fictivement reclassés dans des cmtmmam
"~ seraient vraisemblablement 2 la ¢ch de que

quelque organisme
social durant la plus grande partie 1'année, il me pﬁﬁt
plus réaliste, sans parler de considérations humanitaires, de
ﬁm d'un des deux centres d'accueil un lieu d'héber t
caractére permanent ol ne seraient group‘a quc les um
jug&: Gifﬁtﬂmt ou non reclassab ‘

Un effort financier immnt a été fait pour cxtlr

" ‘des centres d'accueil, il vaut mieux les utiliser que de sure

charger des centres urbains 1mparueipomtmw :
g g o e -

~ $'il parait rationnel de donner un caractdre mt
3 1'un des centres d'accueil de h vallée du Lot pour y héber-
ger des familles déficientes, il n'y a pas intér@t 3 laisser
se cristalliser sur place les individus aptes au travail, puise
que la région se révéle incapable de les utiliser,

On peut retenir treis catégorhes de Mt de famille
reclassables 3

I"I—G&m qui ont trouvé un ap;ai permanent sur ;ah'«. _ '

?/&mmmtnmreﬂdutrmnmmndch
ﬂgm et ont laissé leur famille au centre d'accueil dans
1'impossibilité de sésoudre le pmzm du nlwt prés de
leur u.m de travail,

, 3'/—cm qui ne font pas d'effort pour leur reclassement:
chknrs volontaires ou se contentant des travaux uhmi&rs.

lem soit la catégorie considérée, le probléme du
hgmt apparzit comme la difficulté essentielle 3 résoudre.
Mais alors &e nous devons ténei?n beaucoup de sollicitude
pour ceux travaillent, il est grand temps que des mesures
coercitives soient arrétdées pour contraindre ceux qui ne font
pa;‘twt ce qu'us dewraient faire pﬁa de :emdn une acti-

*

: A-ctuauﬂmt les W& des Uentres d'Accueil sont

'tetumnt désarmés et moi-mBme j'ai d@ avoir recours 2 la sup-

pression des allocations familisles pour remettre certains
chefs de famille a2u travail, '

| I1 est donc urgent d'agir 2 1‘mtrt de tous ceux
qui ont refusé un w}.ﬂ stable, en commengant par ceux qui
ont une spécialité, Deux moyens peuvent &tre mis en oeuvre :
1'expulsion ou la mutation dans un autre centre moins attrayant
?o em du Lot-et-Garonne, et la suppression des ail.ecatim
e85,

Exnsaniushensess @



Mta étmikm pourrait Gm Mntmt mise en m-_-
vre, encore qu'il soit vraiment pénible pour un représentant
dtun service social d'en arriver 13, J'attendais pour soumettire
ggmim e;: inadmissibles 2 ih::im le B&rgﬁ:&: de hﬁi:ﬁn S
timwi&utaﬂm nécessaire pour f r les esprits et ne

pas créer d' tgundmznmtm 'ai demandé des instruce
: :ujmt 2 mon t wmt de vous uuir dimtmt Ace
ujets -

Btctwt«mu:usmmhprémdom
m&:a*mm.amuﬁmkdumm trds bien se con-
cilier avec 1'intérét régionaly qu'il serait rationel de donner

un caractire de longue durde 3 1'un des centres d'accueil od se=-
tamt ngm des familles ne pouvant subvenir 2 leur entre-

‘m; 1a région offrant trds peu de débouchés il y a intérSt

2 en uﬁ.m les individus aptes au travail n'ayant pas trmé
d'wlai mt sur Piﬂﬁ.c!t ,
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- Adresse télegraphique - : REPURLIQUE FRANCAISE (Nom du service)
* ETASSOCIES PARIS ;

— Teéléph. :’INVu'lides 84-40 —

" MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES rice o .

e e cistage
_J7Y -ERI . =
: RELATIONS AVEC LES ETATS ASSOCIES .
78, rue de Lille, PARIS VIl
BORDEREAU -
DES PIECES adressées & :
MiEISTERE BES 4FFi i | Monsieur le DELEGUE pour le
e grgw;v, S T LOT-et-GARONNE
Votre référence: ... gq }f M % 07, :"'g Z : — SAINTE—LIVRADE -
_§ CENTRE 4'ACCUEIL de | = -
Notre référence : —lsmrﬁ-j_l‘gf RADE{L.&.G‘) = i b et e T e bk B S e St St e e :
Paris, le ?4- AVRTIL 195..4.,8
NUMEROS _ N :
e SOMMAIRE OP_/l\BRE OBSERVATIONS
es piéces de piéces
Copie | Réponse & la question écrite
n® 574 du 28 Mars 1958 posé & ,
Mr. le Ministre des Affaires "Pour information"
Etrangéres par lir. RAPHAEL- f
LEYGUES, Conseiller de 1'Union :
Francaise.

Le CHEF gh BURHAU des RAPATRIES
OCHINE,

MOR::.AU

s




BUREAUedes RAPATRIES PARIS, le 14 AVRIL 1958
d*INDOCHINE :

.

QUESTION écrite n® 574 du 28 ¥ars 1958, posée
& Monsieur le Ministre des Affairsa
Efrangéres par Monsieur RAPH EYGUES,

Conseiller de l'Union kanea.iu.

| QUESTTON

iir. Jacgues RAPHAEL-LEYGUES émda -3
Honsieur le Hinistre des Affaires
guelles mesures il compte prendre pour miser
les conditions de travail des Indochinois rapa-
%riés habitant actuellement dans les eentres
d'accueil de la Métropole. L'Assemblée de 1'Union
Francaise, & ce sujed, avait émis, le 22 Janvier
1957, un vote gui n's &t€ suivi d'aucune déeision
du Gouvernement, aucune commission ntayant été :
moréa sur les lieux, aucun atelier notamment

n'ayant m8me &ié aménagé dans ces centres d'accueil,

lt'argent dépensé se diluant sans investissement
et 1la situation des Indochinois hébergds devenant
de plue en plus précaire.

Le reclassement professionnel des Fran-
¢ais rapatriés d'Indochine hébergés dans les cen-
tres d'accueil de la Métropole a fait 1l'objet de
mesures spéeialu. en m&é avec les services du
Ministdre du

o;n/z
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. Tous les adultes ont été soumis 2 des
exXamens payahntechmig:es rmettant leur orienta-
tion vers des corps métier en rapport avee
leurs capacités physiques et intellectuelles.
L'accds des centres de formation professionnelle
leur a é%é faeilité notamment en accordant une
aide finanecidre A ceux qui ent en stage ou
qui acceptent des emplois néecessitant une sépa-
ration de famille.

Certains éléments, qui en Indochine
n'avaient pas d'emploi depuis plusieurs anndes
éprouvent des difficultés sérieuses s'adgpter
aux conditions de travail de la Métropole. Des
refus d'emploi ou des abandons de travail sont
parfois emregistrés; un effort de rédducation
s'impose donc. Il sera suivi avee toute 1a pa-
tience et la fermeté qui s'imposent en de telles
circonstances, :

= En ce qui concerne les investissements :
1'effors prineipal a porté sur l'aménagenent de
logements indépendants qui pour nos eoug:tzia%na
durement éprouvés par les &vinements d'] dochine,
constituaient le cadre indispensable 2 la reprise
d'une vie familiale normale. Des groupes scolai-
res ont é4é également créés. ILe nombre des en-
fants repatriés et la nécessité pour ces derniers de
reprendre d%s que possible leurs &tudes trop long-
te;gs,interrompues, Justifiaient ces investisse-
nenes, .

= L'installation dtateliers pris des Gene-
tres d'Aeccueil a &té envisagée les inconvé-
nients que présenterait la stabilisation dans les
Centres d'éléments aptes 2 entrer dans le narché
normal du travail, et le risque que la erédation de
tels ateliers pourrait comporter du point de vue
@es conditions de traveil des intéressés eux-m@mes.

Les jets présentds se sont en fait
révélés 1rréal£::gles‘pr =
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le Chargé de Mission
pour 1'Orientation des Rapatriés d'Indochine

2
- Chef éu Service -
~ des Frangais rapetriés d'Indochine
Palais de Chaillet « Alle Passy
| PARIS 16 dme

0BJETt: Fization de la Main d'Ocuvre hors des Centres,

St Comng suite aux entretiens que j'ai cus & Paris avee ‘
Mm;'nvmammmwﬁm :

_ e dépert am travail des Rapetriés et lewr implantation dars les
ﬁmmumam~mmamwm
Wmmmwmdlﬁmmmummmm

_ Je sollicite donc qu's 1'échelen local soit étudié, le cas posé par -
1%intéressé et que conjointement le Gestionmaire 1'issistante Sociale et
mm‘mmmrwammm&vam
o mefma;mmr;mummnwmmxm :
wne aide efficiente il me s'agit, pour une auire ville que d'un viatique trop
restreint pour encourager un adulte 3 persévérer au travail. -

MMWm'me«‘mmMVHMAm
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